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NR. 728/24.09.2024

ANUNT ANGAJARE

Scoala Gimnaziala “Nicolae Dragan” Galda de Jos organizeaza la sediul sdu din
localitatea Galda de Jos, nr. 247, Judetul Alba , concurs de recrutare in data de 15 octombrie
2024 - proba scrisa - pentru ocuparea urmatoarelor posturi contractuale vacante, pe perioada
nedeterminata:

I. 1 post cu 0,5 norma de INGRIJITOR Scoala, cu program de lucru de 4 ore/zi (
20 de ore/saptamana), la structura Gradinita cu program Prelungit Galda de Jos;

1. 2 posturi de TNGRIJITOR Copii, cu program de lucru de 8 ore /zi (40 de
ore/sdptamand), la Cresa Galda de Jos

Concursul se va organiza cu respectarea prevederilor Hotararii Guvernului nr.
1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, si va consta in:
depunerea dosarelor, redactarea unei lucrari scrise si interviu, dupa urmatorul calendar:

* depunerea dosarelor: de la data anuntului pana in data de 08.10.2024, ora 12
* lucrarea scrisa va avea loc in data de 15.10.2024, ora 10,00 la sediul unitatii
« interviul se va sustine Tn data de 18.10.2024, ora 10.
Pot participa la concurs persoanele care indeplinesc, cumulativ, urmitoarele:
A) Conditii generale pentru toate posturile scoase la concurs :

a) are cetdtenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei
Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sandtate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) Indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitdtii nationale,
contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals
ori contra Infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoand candidata



la post incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia
situatiei Tn care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a
folosit pentru savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a
interzicerii ocupdrii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

B. Conditiile specifice de participare la concurs sunt:
- studii medii;
- cunoasterea normelor PSI si SSM;
- curs de instruire privind insusirea notiunilor fundamentale de igiena;

- disponibilitate la un program flexibil si, eventual, prelungit;
- sa aiba domiciliul pe raza comunei Galda de Jos.

Dosarele de inscriere se pot depune pana in data de 8 octombrie, 2024, ora 12,00 la
Secretariatul Scolii Gimnaziale Nicolae Dragan, Galda de Jos si trebuie sd cuprinda in mod
obligatoriu urmatoarele acte (copiile actelor solicitate fiind prezentate impreund cu originalul
acestora pentru a confirma veridicitatea):

1. Cerere de inscriere la concurs;

2. Copia actului de identitate;

3.Copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat
schimbarea de nume, dupa caz;

4. Copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea
conditiilor specifice ale postului ;

5. Copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucratd, care sa atestd vechimea In munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea
postului;

6. Certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar sau o
declaratie pe propria raspundere cd nu are antecedente penale care sd-1 facd incompatibil cu
functia pentru care candideaza.

7. Adeverintd medicala care sd ateste starea de sdnatate corespunzitoare, eliberata cu
cel mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de
catre unitdtile sanitare abilitate;

8. Certificatul de integritate comportamentala din care sd reiasd ca nu s-au COMIS
infractiuni prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificérile
ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatamant,
sandtate sau protectie sociald, precum si orice entitate publicd sau privatd a cdrei activitate
presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta, persoane cu dizabilitati sau alte
categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea
psihologicd a unei persoane

9. Curriculum vitae, model comun european.

In cazul cazierului judiciar, candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a
depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale, are



obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tdrziu
pana la data desfasurarii primei probe a concursului.

Adeverinta care atestd starea de sdnatate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

Actele prevazute la pct. 2, 3, 4 si 5 vor fi prezentate si in original in vederea verificarii
conformitatii copiilor cu acestea, de catre secretarul comisiei.

Bibliografia si tematica stabilita pentru posturile scoase la concurs este urmatoarea:

PENTRU POSTURILE DE INGRIJITOR COPII CRESA:

1.H.G. nr. 566/2022 privind aprobarea Metodologiei de organizare si functionare a
creselor si a altor unitati de educatie timpurie anteprescolara , cu modificérile si completarile
ulterioare; Tematica 1: Resursa umana angajata in unitatile de educatie timpurie
anteprescolara

2. O.M.S. nr. 1456/2020 pentru aprobarea Normelor de igiend din unitdtile pentru
ocrotirea, educarea, instruirea, odihna si recreerea copiilor si tinerilor, cu completarile
ulterioare; Tematica: Dispozitii generale, Norme specifice diferitelor tipuri de unitati pentru
copii

3. Ordinul nr. 1.761/2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curatarea,
dezinfectia si sterilizarea In unitatile sanitare publice si private, evaluarea eficacitatii
procedurilor de curatenie si dezinfectie efectuate in cadrul acestora, procedurile recomandate
pentru dezinfectia mainilor in functie de nivelul de risc, precum si metodele de evaluare a
derularii procesului de sterilizare si controlul eficientei acestuia; Tematica : PROCEDURILE
recomandate pentru dezinfectia mainilor, METODE de evaluare a derularii procesului de
sterilizare si controlul eficientei acestuia.

PENTRU POSTUL DE INGRIJITOR SCOALA:

1. O.M.S. nr. 1456/2020, pentru aprobarea Normelor de igiend din unitatile pentru
ocrotirea, educarea, instruirea, odihna si recreerea copiilor si tinerilor cu completarile
ulterioare; Tematica: Dispozitii generale, Norme specifice diferitelor tipuri de unitati pentru
copii,

2. O.M.S. nr. 1955/1995 pentru aprobarea Normelor de igiena privind unitatile pentru
ocrotirea, educarea si instruirea copiilor si tinerilor, cu modificarile si completarile ulterioare;

3.0rdinul nr. 1761/2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curatarea,
dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare publice si private, evaluarea eficacitatii
procedurilor de curatenie si dezinfectie efectuate in cadrul acestora, procedurile recomandate
pentru dezinfectia mainilor in functie de nivelul de risc, precum si metodele de evaluare a
derularii procesului de sterilizare si controlul eficientei acestuia; Tematica: PROCEDURILE
recomandate pentru dezinfectia mainilor, METODE de evaluare a derularii procesului de
sterilizare si controlul eficientei acestuia.

Concursul se desfasoara in trei etape succesive dupa cum urmeaza:

a) selectia dosarelor de inscriere, pe baza indeplinirii conditiilor generale si specifice
de participare la concurs, se va realiza in data de 08.10.2024, iar afisarea rezultatelor selectiei
va fi in aceeasi data la ora 14, folosind sintagma ,,admis” sau ,,respins”, insotitd de motivul
respingerii dosarului, dupa caz;



https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/246339
https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/246340
https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/246341
https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/246342

Contestatiile cu privire la rezultatul selectiei dosarelor de inscriere se depun in
maximum o zi lucratoare (24 de ore) de la afisarea rezultatelor selectiei dosarelor de catre
comisia de concurs, la secretarul comisiei de solutionare a contestatiilor;

Comisia de solutionare a contestatiilor va afisa rezultatul final in data de 09.10.2024,
ora 14.

b) proba scrisa va avea loc in data de 15.10.2024, ora 10 .

Rezultatul probei ,,scrisd” va fi afisat la sediul institutiei, pana la ora 15 a zilei de
15.10.2024, cu precizarea punctajului obtinut si a sintagmei ,,admis” sau ,,respins’;

c) proba de interviu va avea loc in data de 18.10.2024, ora 10

La aceasta proba vor participa doar candidatii care au fost declarati ,,admis” la
rezultatul final al probei scrise;

Sunt declarati admisi la proba ,,scrisd” si la proba ,,interviu” candidatii care au obtinut
minimum 50 de puncte, din maximum 100 de puncte.

Rezultatele probelor de concurs vor fi afisate la sediul Scolii Gimnaziale Nicolae
Dragan, Galda de Jos, cu precizarea punctajului si a sintagmei ,,admis” sau ,,respins”, precum
si ora la care se afiseaza.

Dupa afisarea rezultatelor obtinute la proba ,scrisd” si ,interviu”, candidatii
nemultumiti pot face contestatie, in termen de cel mult 24 de ore de la data afisarii rezultatului
probei scrise ori a interviului, la sediul institutiei, sub sanctiunea decaderii din acest drept.

Comisia de solutionare a contestatiilor, atat la proba ,,scrisd” cat si la ,,interviu”,
afiseaza rezultatele finale in maximum o zi (24 de ore) de la data expirarii termenului de
contestatie. In cazul in care nu sunt depuse contestatii la proba ,,scrisd”, data si ora
programarii sustinerii ,,interviului” pot fi modificate, la solicitarea candidatilor consemnata in
scris si cu acordul comisiei de concurs.

Punctajul final se calculeaza ca medie aritmetica a punctajelor obtinute la proba scrisa
si interviu.

Se considera ,,admis” la concurs, candidatul care a obtinut cel mai mare punctaj dintre
candidatii care au concurat pentru acelasi post, cu conditia ca acestia sa fi obtinut punctajul
minim necesar.

Comunicarea rezultatelor finale se face In termen de maximum o zi lucratoare de la
expirarea termenului prevazut la art. 56 alin. 3 din Regulamentul cadru mentionat mai sus,
pentru ultima proba.

Informatii suplimentare se pot obtine la sediul autoritatii organizatoare, situat in
comuna Galda de Jos Strada Principala, nr. 247, Judetul Alba, la secretariat, tel. 0258.846123,
e-mail: scoala_galda@yahoo.com, persoana de contact Daniela Puscau.

Prezentul anunt este postat la sediul organizatorului si  pe site-ul:
https://scoalagalda.ro/.

DIRECTOR, prof. Goia Ana Nicoleta
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